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| Intrare

Catre: Doamna Ramona-loana BRUYNSEELS ’.;L —%3-
Secretar al Camerei Deputatilor | 20cF mun

Ref.la:  Raspunsuri la intrebari/interpelari formulate de deputati

Stimata doamna secretar,

Va transmitem, alaturat, raspunsurile institutilor vizate cu privire la

unele intrebari/interpelari formulate de deputati, potrivit tabelului anexat.

Cu deosebita consideratie,

_-NINI SAPUNARU

SECRETAR DE STAT
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MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII CABINET MINISTRU

Nr. 10368/ &4 ©S5 2o 2¢

STIMATA DOAMNA DEPUTAT,

Referitor la intrebarea dumneavoastra, inregistrata la Camera Deputatilor cu
nr. 5988A/2026, avand ca obiect ,,Absenta unui sistem national unitar de monitorizare
a insertiei profesionale a absolventilor invatamantului profesional si tehnic”, va
comunic urmatoarele:

Colaborarea dintre Ministerul Educatiei si Cercetarii si Ministerul Muncii, Familiei,
Tineretului si Solidaritatii Sociale pentru structurarea unitara a datelor privind insertia
profesionald a absolventilor invatamantului profesional si tehnic se realizeaza conform
prevederilor HG nr. 369/2024 privind stabilirea responsabilitatilor autoritatilor si
institutiilor publice implicate in asigurarea functiondrii Mecanismului integrat de
anticipare, monitorizare, evaluare a pietei muncii si educatiei, precum si a datelor
administrative din sistemele, bazele de date sau registrele gestionate de acestea, care
se interoperabilizeazd cu platforma informaticd ReCONECT.

in ceea ce priveste comasarea Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de
Munca cu Casa Nationalda de Pensii Publice, Ocupare si Plati, si a agentiilor judetene
pentru ocuparea fortei de munca cu casele judetene de pensii, ocupare si plati, Ministerul
Educatiei si Cercetarii nu detine informatii.

Proiectul ReCONECT, lansat si finalizat la finalul anului 2023, reprezinta cea mai
ampla platforma integrata de monitorizare si corelare a sistemului de educatie cu piata
muncii.

,ReCONECT - Adaptare la Schimbare - Mecanism Integrat de Anticipare,
Monitorizare, Evaluare a Pietei Muncii si Educatiei” finantat prin Programul Operational
Capital Uman prin contractul de finantare POCU/801/3/15/140092, cod SMIS 140092, al
carui beneficiar a fost ANOFM. Proiectul a fost implementat in parteneriat cu Ministerul
Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale, Ministerul Educatiei si Cercetarii,
Institutul National de Cercetare Stiintifica in Domeniul Muncii si Protectiei Sociale, care
functioneaza in coordonarea Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii
Sociale, Unitatea Executivd pentru Finantarea invatamantului Superior, a Cercetarii,
Dezvoltarii si Inovarii, care functioneaza in subordinea Ministerul Educatiei si Cercetarii,
Centrul National de Dezvoltare a invatdmantului Profesional si Tehnic, care functioneaza
in subordinea Ministerul Educatiei si Cercetarii.

Prin ReCONECT au fost dezvoltate 3 mecanisme si o aplicatie informatica pentru
sincronizarea, interconectarea, testarea, actualizarea si monitorizarea acestora,
respectiv:

- mecanismului integrat de monitorizare a insertiei absolventilor programelor de educatie
si formare profesionala;

- mecanismului interconectat de anticipare a nevoii de calificari si competente pe piata
muncii;

- mecanismului interconectat de evaluare si monitorizare a politicilor publice privind
masurile active si formarea profesionala.
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Partenerii au contribuit la dezvoltarea mecanismelor si la proiectarea platformei,
dar ANOFM a implementat procedura de achizitie, dezvoltarea aplicatiei si in prezent
asigura gestiunea.

Ca rata insertiei sa fie indicator obligatoriu de raportare pentru unitatile de
invatamant profesional si tehnic, si nu numai, este necesar sa fie asigurate si resursele
umane, materiale si financiare pentru implementare, respectiv personal care sa se ocupe
exclusiv de determinarea insertiei profesionale la 6, 12 si 36 de luni de la absolvire.
Inclusiv Institutul National de Statistica realizeaza statisticile pe educatie numai pana la
nivel de absolventi. in lipsa aplicarii mecanismului integrat de monitorizare a insertiei
absolventilor, o determinare la nivel de unitate de invatamant a insertiei absolventilor
este costisitoare si nerelevanta fara integrare in contextul national, regional, judetean si
local. Mecanismul integrat de monitorizare a insertiei absolventilor dezvoltat prin
proiectul ReCONECT a fost pilotat, functioneaza, dar lipsa accesului la date limiteaza
utilizarea acestora.

Un normativ de introducere a ratei de insertie ca indicator obligatoriu de raportat
de catre unitatile de invatamant profesional si tehnic este usor de initiat, importanta este
asigurarea premiselor necesare pentru determinarea ratei de insertie.

Potrivit Metodologiei de fundamentare a cifrei de scolarizare pentru invatamantul
preuniversitar de stat, evidenta efectivelor de anteprescolari/prescolari si elevi
scolarizati in unitatile de invatamant particular, aprobata anual prin ordin al ministrului
educatiei si cercetarii, rata de promovare la examenul de bacalaureat este importanta
din perspectiva propunerilor de scolarizare pentru anul scolar urmator si nu are o pondere
stabilitd in cadrul criteriilor generale prevazute, respectiv criteriul legislativ, criteriul
economic, criteriul demografic, criteriul geografic, criteriul socioeconomic si criteriul
relevantei.

Unitatile de invatamant care, in sesiunile cumulate din anul 2025 ale examenului
de bacalaureat, au inregistrat procent de promovabilitate de 0% sau in care acest examen
a fost promovat de un singur absolvent pot propune cifra de scolarizare la clasa a IX-a cu
frecventa, zi, doar in baza unui raport intocmit de inspectoratul scolar, in urma efectuarii
unei inspectii care vizeaza cauzele rezultatelor slabe, insotit de un plan de masuri care
sa vizeze imbunatatirea rezultatelor scolare, deci se da posibilitatea de propunere de
cifra de scolarizare, dar conditionata.

Important este criteriului relevantei — conform caruia educatia raspunde nevoilor
de dezvoltare socioeconomicd — se vor urmari analiza si solutionarea integrala a
solicitarilor operatorilor economici pentru scolarizarea in invatamantul preuniversitar
tehnologic, inclusiv in sistem dual, precum si includerea cu prioritate in proiectul planului
de scolarizare a solicitarilor operatorilor economici pentru scolarizarea in invatamantul
preuniversitar tehnologic in sistem dual. Conform metodologiei, toate criteriile trebuie
respectate cumulativ, nu sunt alocate ponderi pe criteriu.

Datele furnizate in urma implementarii Mecanismului integrat de monitorizare a
insertiei absolventilor programelor de educatie si formare profesionala, dezvoltat in
cadrul proiectului ReCONECT, sunt in administrarea ANOFM.

Ministerul Educatiei si Cercetarii, in colaborare cu Centrul National pentru
Dezvoltarea invatamantului Profesional si Tehnic (CNDIPT), emite la inceputul fiecarui an
scolar nota aprobata la nivel de secretar de stat cu activitatile specifice invatamantului
profesional si tehnic (IPT), nota care include o sectiune dedicata Organizarii si functionarii
Comitetelor Locale de Dezvoltare a Parteneriatului Social (CLDPS), Planul Local de
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Actiune pentru Invatdmant (PLAI), Planul de Actiune al Scolii (PAS), inclusiv un calendar
de activitati recomandate in acest sens, corelat cu prevederile OMECS nr. 4456/2015
privind aprobarea Cadrului general de organizare si functionare a structurilor
parteneriale consultative pentru invatamantul profesional si tehnic. Reiteram ca CLDPS
se constituie si functioneaza, la nivelul fiecarui judet, in baza unui acord de colaborare
voluntara a partenerilor sociali, persoane juridice reprezentative pentru contributia la
dezvoltarea invatamantului profesional si tehnic la nivelul judetului/municipiului
Bucuresti, precum si faptul ca este structura parteneriala consultativa, fara personalitate
juridica, cu atributii in domeniul invatamantului profesional si tehnic, care functioneaza
in sprijinul inspectoratului scolar judetean/al Municipiului Bucuresti, deci o structura fara
buget si resurse proprii.

CNDIPT deruleaza in prezent proiectul ,,Cresterea relevantei formarii profesionale
initiale prin anticiparea nevoilor de formare profesionala pentru piata muncii”, COD SMIS
327432, finantat din Programul Educatie si Ocupare, iar una dintre activitatile propuse
include si actualizarea documentelor de planificare strategica a invatamantului
profesional si tehnic la nivel regional, PRAI.

Actualizarea PRAI a fost initiata si se estimeaza ca la sfarsitul lunii septembrie
2026 sa fie revizuite PRAI, inclusiv din perspectiva datelor demografice, economice si de
piata a muncii, pe baza indicatorilor furnizati de Institutul National de Statistica la acest
moment. Va exista un PRAI actualizat pe baza caruia se va putea actualiza PLAI si PAS
pentru anul scolar 2026-2027, precum si fundamenta cifra de scolarizare pentru anul
scolar urmator 2027-2028.

Multumindu-va pentru colaborare, va asigur, stimatda doamna deputat, de
toata consideratia mea.

P. MINISTRUL EDUCATIEI S| CERCETARII
SORIN ION
SECRETAR DE STA¥
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DOAMNEI DEPUTAT OANA MATACHE
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